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VISTO: [l Informe N° 015-2010-GOBREG.HVCA/CEPAD con
Proveido .  N° 6965-2010/GOB.REG.ITIVCA/PR, el Oficio N° 80-2009-
GOB.REG.HVCA/CEPAD, el Oficio N° 023-2010/GOBREG. HVCA-GGR, el Informe N° 031-
2009/GOB.REG.HVCA-GGR-ORA y demas documentacion adjunta en noventa vy ocho (98)
folios utiles; y,

CONSIDERANDOQO:

Que, estando el informe N* 015-2010-GOBREG.TVCA/CIEPAD emitdo
por la CEPAD, se tene que la presente investigacion denominada IRREGULARIDADES EN
LA TRAMITACION PARA EL OTORGAMIENTO DE CONFORMIDAD DE
SERVICIOS Y PAGO A PROVEEDOR EN LA DIRECCION REGIONAL DE
VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO, se desprende del Informe N° 031-
2009/ GOB.REG.HVCA/GGR-ORA, de fecha 26 de febrero del 2009, mediante el cual, la
Directora de la Oficina Regional de Administracion Ing: Hortencia Valderrama Torre, informa la
presunta negligencta de funciones cometidos por los funcionarios que otorgaron la conformidad de
entrega de los bienes (calaminas), en razdn a que, con fecha 24 de marzo del 2008, se suscribe el
Contrato de Adquisicién de Calaminas, N 329-2008/ORA, mediante ¢l cual el Contratista
Empresa GRUPO SAN CRISTOBAL 8.C.R.L, por la cual se compromete a entregar en el plazo de
diez (10) dias calendarios, contados a partir de la suscripcion del contrato, ¢l total de calaminas en
los tres lugares de entrega como se detalla en el siguiente cuadro:

PROVINCIA UNIDAD | CANTIDA COSTO TOTAL MARCA
: D UNITARIO )
CASTROVIRREYNA | Unidadcs 255010 3350|3730 | SIDER PERC
HMIUAYTARA Linidades 25500 2250 STATHME | SIBER PERU
SAN  JOSE  DE | Unidades g0 | - 2250 19575000 | SIDER PERU
ACOBAMBILLA : i
TOTAL | 59,700 1343,250.00 |

Que, con fecha (13 de abril del 2008, el contratista Empresa GRUPO SAN
CRISTOBAL S.C.R.L, remite a la Administradora del Gobierno Regional de Huancavelica, una
Carta S/N, mediante la cual solicita la ampliacién de plazo por diez (10) argumentando su pedido
. en problemas de fabricacion de calaminas por parte de SIDIER Pert, solicitud que fue denegada
Wmediante Carta N2 069-2008/GOB.REGIIVCA/GGR-ORA, de fecha 07 de abril del 2008,
timitido por la Oficina de Administracion del Gobierno Regional de 1uancavelica:

ll (Que, con fecha 16 de abril del 2008, el jete de .Almacén de la Gerencia Sub
ggional de Castrovirreyna, Moisés Verin  Araujo, emite o Informe N° 018
2008/GOBREG.HVCA/GSRC/UALMACEN Y PATRIMQO: mediante ¢l cual otorga Ia
Conformidad de entrega de calaminas v clavos para calaminas, por parte del proveedor Grupo SAN
CRISTOBAL S.C.R1.: adjuntando para ello las Guias de Remision N7 (02049 v N 002050, con
fecha de recepcion 03 de abol del 2008, Por consiguiente ¢f Gerente Sub Regional de
Castrovirrevna, Ing, Victor  Acevedo  Saavedra, emile o (Jficio N° 130-
2008/ GOBREG.HVCA/GSRC/G, de fecha 16 de abril del 2008, mediante el cual remite al




GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

N 168 —2010/6;05 EE’&’—-E[VC’A/PE
K vrersseetwndiver 15 FEB. 2010

Director Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento de Huancavelica, €] Informe de
Conformidad emitido por el Jefe de Almacén y Patrimonio de la Gerencia Sub Regional de
Castrovirreyna;

Que, con fecha (19 de abril del 2008, el Almacenero de la de Ia Gerencia Sub
Regional de THuaytari, Desiderio Martinex  Mancha, emite el Informe N°® 005-
2008/GOB.REG HVCA/GSR-H/dmm; mediante ¢l cual informa que con fecha (7 de abril del
2008, se recepciona los clavos y calaminas por parte de la empresa Grupo SAN CRISTOBAL
S.C.R.L., adjuntado para ello las Guias de Remisién N® 002260, 002261 v 002262, Por Consiguiente
la Gerente Sub Regional de Huaytara, Lic. Mery Lchevarria Parvina, emire el informe N 55-2008-
GOB.REG.HVCA/GSR-H/C, de fecha 16 de abril del 2008, mediante el cual remite al Director
Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento de Huancavelica. la conformidad de recepcion
de clavos por la cantidad de 3,188 Kgs vy de calaminas, por la cantidad de 25,500 planchas,
adjuntando para ello las guias de remision N° 2263 y 2264,

Que, con fecha 21 de abril del 2008, el Almacencro Desiderio Martinez
Mancha, remite el Informe N® 011-2008/GOB.REG.HVCA/GSR-H/AC-dmm; a la Gerente Sub
Regional de Huaytari, la Conformidad de Fntrega de calaminas y clavos para calaminas por parte
del proveedor Empresa GRUPO SAN CRISTOBAL S.C.R.L;

Que, con fecha (07 de abril del 2008, ¢] Alcalde del Distrito de San José de
Acobambilla, emite el Certificado de Conformidad, mediante la cual hace constar que la empresa
GRUPO SAN CRISTOBAL S.CRJ. ha entregado al 100% las calaminas, dentro del plazo
contractual, adjuntando la Guia de Remision N° 2048, remitiéndoio al- Director Regional de
Vivienda, Construccién y Saneamiento de Tluancavelica;

Que, de acuerdo a los documentos remitidos por la Gerencia Sub Regional
de Castrovirreyna, Huaytard y San José de Acobambilla, el Direcror de la Direccion Regional de
Vivienda, Construcciéne y Saneamiento de Huancavelica, remite el Oficio N® 146~
2008/ GOB.REG.HVCA.GRDS/DRVCS, de fecha 23 de abril del 2008, a la [irectora Regional de
la Oficina de Administracion del Gobierno Regional JTuancavelica, mediante el cual emite la
Conformidad de entrega de materiales y por ende solicita sc proceda con la cancelacion respectiva
N&l contrato. En consecuencia en base a los documentos descritos precedentemente la Oficina de
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dministracion del Gobierno Regional de Huancavelica, efectud a través de la Unidad de Almacén
%in acta de verificacidn posterior en los lugares de entrega de las calaminas, dando como resultado la

emision  de  los  Informes N°®  002-2008/GOBREG.HVCA/ORA-OAYyGO vy N° 002-
72008/ GOB.REG.HVCA/GGR-ORA-ALMACEN-ppc.de fechas 05 de mayo del 2008, por lo que
el Gobierno Regional de Huancavelica en merito a estos informes v demas documentos descritos,
determind la procedencia de aplicar la mdxima penalidad por mora del Contratista, ascendiente 2
Ciento Treinta y Cuatro Mil Trescientos Veinticinco con (/100 nuevos soles (5/.134.325.00)
equivalente al 10 "o del valor total del contrato. Posteriormente surgié una controversia con la
empresa GRUPO SAN CRISTOBAL S.C.R.L: por la aplicacion de la penalidad la misma que se
resolvid en la via arbitral, donde el Tribunal Arbirral, resolvid declarar fundado la demanda acbieral
de Ia merem GRUPO SAN CRISTOBAL S.C.R.L: por haberse dado la debida conformidad por
parte del drea usuaria, resolviendo que el Gobierno Regional de Huancavelica devuelva la penalidad
del 10% del contrato a la empresa indicada;
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Que, el Colegiado Disciplinario, ha determinado que sobre los hechos
descritos se evidencia gravedad en los mismos, por las consecuencias emergentes de los actos
irregulares cometidos, ya que no solo se ha evidenciado irregularidades cometidos  por los
funcionarios para la emisién de la conformidad de entrega de materiales, sino también existen
presuntos actos irregulares cometidos por el almacenero de la Gerencia Sub Regional de Huaytara,
causando agravio econdmico a la instirucién debido a que el Gobierno Regional de Huancaveliea,
ha sido sometdo a proceso arbitral con el contratista empresa GRUPO SAN CRISTOBAL
$.CR.L; por la controversia generada en la aplicacion de penalidades por incumplimiento del
contrato, teniendo como resultado el aludo arbitral de fecha 03 de abril del 2008, mediante la cual
se ordena al Gobierno Regional hacer efectivo la devolucion del monto retenido como penalidad,
monto que asciende a un total de Ciento treinta v cuatro mil trescientos veinticineo con 00/100
nuevos soles, hecho que deviene de la presunta irresponsabilidad y negligencia con la que actuaron
los funcionarios encargados de la recepcion de los bicnes para los afectados del sismo, habiéndo
encontrado presunta responsabilidad de don GUILLERMO GERMAN CASTRO NUNEZ, Ex
Director Regional de la Direccién Regional de Vivienda, Construccién y Saneamiento del
Gobierno Regional de Huancavelica, por haber otorgado Conformidad de la entrega de los
bienes por parte del proveedor dentro del plazo contractual, sin haber verificado la realidad de los
hechos, es decir, la entrega de los materiales dentro de los diez (10) calendarios, contados desde el
dia siguiente de la suscripcion del contrato, asimismo por haber solicitado la autorizacion de pago
al proveedor Empresa Grupo SAN CRISTOBAL S.CRI. a la Directora de la Oficina de
Administracién del Gobierno Regional de Huancavelica, en consecuencia, se habria infringido lo
establecido en los literales 2), b), d) y h) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N°® 276 — Ley de
Bases de la Carrera Administrativa que norma: a)”Cumplir persanal y diligeniemente los deberes gue impone
el servicio paiblico”, ©)” Satvaguardar los infereser def istado(...J” Ay Conger exhunstivamente i labores del varge
¥ capaiitarse para un mgor desempedn” y h)” Las demis que le senale las leves o el reglamento™
concordado con lo dispuesto en el Articulo 1277 v 129° del Decreto Supremo N 005-90-PCM —
Reglamento de la Carrera Administrativa que norma: Mrticulo 127%- “Ios funcipnaries y servidores e
conducirdn con (...) eficiencia en el desempertn de los cargos avignados: {...J” v Articulo 129°.- " ox funcionarior
deberdn de actuar (...J cantelando el patrimonio del Fistado que fenga bajo su directa responsabilidad’, 1o que
hace que la conducta descrita se encuentra upificada en los supuestos de hecho que constituyen
presuntas faltas de cardcter disciplinario establecido en ¢l Articulo 28° Literales a), d) y m), del
Decreto Legislativo N° 276 que norman: @) F/ incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y
s reglamento”, d) “La negligencia en ol desemperio de las funciones™ v mi) “Las derniy que sedal la Ley's

Que, se ha determinado presunta responsabilidad de dofia MERY

CHEVARRIA PARVINA, Ex Gerente Sub Regional de Huaytara, por haber informado al
s / Directot Regional de Vivienda, Construccion v Saneamiento de Huancavelica, sobre la conformidad
Nl de recepcion de bienes del proveedor empresa GRUPO SAN CRISTOBAL S.CRJI.: dentro del
plazo contractual, sin haber venificado su verdadera fecha de enrrege, habiendo contribuido hacer

incurrir en error, por haber contribuido a tramitar el requerimiento de pago por servicios
extemporaneos, en consecuencia su conducta habria transgredido lo dispuesto en los literal a), b), d)
v h) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N® 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa
que norma: &) Cumplir personal y dilicentemente hs deberes gue impane of servicio public’”, )" Sahvaguardar lo¥
intereses del Fistads(.... ) &Y Conocer exbanitivamente lur labares del cargn y capacitarie para un mejor desempene”
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y h)” Las demaés que le sefiale las leyes o el reglamento™; concordado con lo dispuesto en el Articulo
127° y 129° del Decreto Supremo N? (#5-90-PCM - Reglamento de la Carrera Administrativa que
norma: Articulo 127°.- “Laor funcionarior y servidorer se conducirdn con {...) eficiencie en ol desempero de los
cargos asignudos; (... )7 y Articulo 129°.- Loy funionarios deberdn de actuar (... ) cantelandn ol patrimonio del
Estado que tenga bajo in directa responsabilidad”, o que hace que la conducta descrita se encuentra
iipificada en los supuestos de hecho que constituyen presuntas faltas de caracter disciplinario
establecido en el Articulo 28° Literales a), d) v m), del Decreto Legislativo N°® 276 que norman:
a) Bl incumplimients de lay pormar ertablecidar en la presente ley y su reclumento”. d) “La negligencia en of
desemperio de las funciones”y 1) “Lar demdys gue sefiala o ey

Que, del mismo se ha dererminado presunta responsabilidad de don
DESIDERIO MARTINEZ MANCHA, Almacenero de la Gerencia Sub Regional de
Huaytara, por haber informado mediante Informe N° 011-2008. GOB.REG.HVCA/GSR-H/AC-
dmm, de fecha 21 de abril del 2008, al Gerente Sub Regional de Fluaytard, sobre la conformidad de
recepcion del total de bienes del proveedor dentro del plazo contractual (02 de abril del 2008),
cuando en realidad dicho proveedor entrego los bienes extemporaneamente, habiendo contribuido
hacer incutrir en error a las dreas inmediatos superiores dando conformidad de entrega de bienes en
su totalidad dentro del plazo contractual, sin que esta se hubiese producido, en consecuencia, su
conducta habria presuntamente transgredido el Articulo 4° Servidor Publico, Articulo 6" Numeral 3
y 6, Probidad y Articulo 7° Numeral 6 Responsabilidad, de la Ley N® 27815 Modificada por Ley N°
28496 - Ley del Codigo de Fitica de la Funcién Publica, que norman: Articulo 4°.- “Servidor Pibiivo.
4.1.“Para los efectos del presente Codigo se considera como empleadn piiblico a fody fiuncionario o vermidor de las
Entidades de lu Administracion Péblivca en cualguiera de foi niveles jerdrguicor. sea éste nombrade. contratado,
desionado de conflanza o electo que desempene actividades o fiunciones en nombre def servicio del Totade s Articulo
6°: Numeral 3. “Brindar culidad en cada sna de sux funciones a su cargo. procurandy obtener una capavidad volda
y permanente” y Numeral 6. ““Aetda con fidelidad y solidaridad. (...} cumpliendo lav ordenes que le imparta el
supervivor jerdrquico competente, en la medidu que redinan las formalidades del caso y lengan el objeto iy realizacion
de actos de servicio que se vincalen con lav funciones a s cargo, (...)" 1 Ariewle 7% Numeral 6. Responsabilidad:
Todo servidor piblice debe desarroliar sus fandiones a cabalidad y en forma infegral. asumiendn con pleno reipelo vu
fancicn pablica”'; concordado con lo dispuesto en el Articulo 5% del Decreto Supremo N© 033-2005-
PCM - Reglamento de la Lev del Codigo de Fitica de la Funcién Publica que norma: “/...) Lo
empleador piblicor estin obligador a observar loy principios deberer v probibiviones que se sedulan en el capitulo IT de
o Ley”, lo que supone que la conducta del procesado se encontraria tipificada en los supuestos de
hecho que constituyen infracciones éticas de los empleados publicos, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 6° v Articulo 7° del Reglamento de Ia Ley del Codigo de Etica de la
“Fuicion Pablica que norma: Articulo 6°.-“Se waviders infruccian a b ley y af presente Reglamento, la
traggresion de lox principior, deberes, obliguciones y prubibiciones establecidos en lor Articalos 6° 7" y 8° de lu Ley,
generdndose resporsabilicud pasible de suncidn conforme lo dispone ol inciso 1) del articulo 10° de la misma’;
Arteulo 7°-"La calificaciin de la gravedad de la infraciin es atribwidn de lae Comision de Procesos
Administrativos Disciplinarios de Ja Entidad de fy Administraciin Piblica gque verresponda”, por lo que, Ia
presente constituve presuntamente una infraccion grave;

Que, estando a lo expuesto, Ia Conusion  Ispecial de  Procesos
Administratvos Disciplinarios del Gobierno Regional de uancaveliea, ha ealificado los hechos
| irregulares antes descritos como una falta grave de caracter disciplinario, en ia que habrian incurrido
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don Guillermo German Castro Nuiez, [ix Director de Vivienda, Construccidn v Saneamiento de
Huancavelica, dona Mery Echevarria Parvina, Ex Gerente Sub Regional de Huaytara encargados de
la recepcidn de las calaminas y clavos de calaminas para los afectados del Sismo del 15 de agosto del
-2007, al haber otorgado conformidad de la entrega de los bienes por parte del proveedor dentro del
plazo contractual, sin que este se haya producido realmente, causando dicho documento de
conformidad agravio econdmico al patnmonio del Fstado , motuvo por el cual se ha hallado
indicios razonables de responsabilidad de los implicados, procediendo la apertura de proceso
administrativo disciplinarto, con el otorgamiento de las gﬁrnnu’as para una debida defensa;

‘ De conformidad al Decreto Legislative N 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico v su Reglamento, Decreto Supremo N°
005-90-PCM.

Estando a lo recomendado por la Comusion special de Procesos
Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica.

Con la visacién de la Gerencia General Regional: Oficina Regional de
Administracion y la Oficina Regional de Asesoria Juridica;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Consttucion
Politca del Per, Ley N” 27783: Ley de Bases de Ia Descentralizacion, Ley N 27867: Ley Organica
de los Gobiernos Regionales, modificado por la Ley N° 27902

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinario,

por las consideraciones expuestas en la presente Resoluaén, a:

¢ GUILLERMO GERMAN CASTRO NUNEZ, Ex Director Regional de la
Direccion Regional de Vivienda, Cons'truccié‘n y Saneamiento del Gobierno
Regional de Huancavelica.

 MERY ECHEVARRIA PARVINA, Ex Gerente Sub Regional de Huaytara.

¢ DESIDERIO MARTINEZ MANCHA, Almacenero de la Gerencia Sub Regional
de Huaytara

_ ARTICULQ 2°.- Los procesados tienen derecho a presentar sus descargos
“‘i-\_por escrito vy las pruebas que consideren conveniente dentro del término previsto por ley,

ARTICULO 3°.- COMUNICAR el presente acto administrativo a la

) omision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, Organos competentes del Gobierno

s Regional Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humano, Gerencia Sub Regional de Huaytara e
Interesado, conforme a lev.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




